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Ministério das Mulheres
Secretaria Nacional de Enfrentamento a Violéncia contra Mulheres
Coordenacdo-Geral de Prevencao a Violéncia Contra as Mulheres

TERMO DE EXECUCAO DESCENTRALIZADA (TED) N2 3/2023

Em atendimento ao disposto no art. 25 do Decreto n® 10.426, de 16 de julho de 2020, a Secretaria de Gestao da
Secretaria Especial de Desburocratizacao, Gestao e Governo Digital do Ministério da Economia (SEGES/SEDGG/ME)
disponibiliza os modelos padronizados dos seguintes documentos, aprovados pela Procuradoria Geral da Fazenda
Nacional - PGFN e pela sessao realizada em 27.08.2020 da Camara Nacional de Convénios e Instrumentos
Congéneres - CNCIC da Consultoria-Geral da Unido:

| - Termo de Execucao Descentralizada;
Il - Plano de Trabalho;

| - TERMO DE EXECUGCAO DESCENTRALIZADA (TED) N2 3/2023

TERMO DE EXECUCAO DESCENTRALIZADA (TED)

1. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADA

a) Unidade Descentralizadora e Responsavel

Nome do 6rgdo ou entidade descentralizador(a): MINISTERIO DAS MULHRES

Nome da autoridade competente: APARECIDA GONCALVES

Numero do CPF: 357.535.871-00

Identificagdo do Ato que confere poderes para assinatura: Decreto de 12 de janeiro de 2023 (SEI n2 4005736).
Nome da Secretaria/Departamento/Unidade Responsavel pelo acompanhamento da execucao do

objeto do TED: Secretaria Nacional de Enfrentamento a Violéncia contra Mulheres - Senev

b) UG SIAFI

NUmero e Nome da Unidade Gestora - UG que descentralizara o crédito: Ministério das Mulheres / 810012

NUmero e Nome da Unidade Gestora responsavel pelo acompanhamento da execucao do objeto do

TED: Coordenagdo-Geral de Prevencgao a Violéncia / Secretaria Nacional de Enfrentamento a Violéncia contra Mulheres-
Senev

2. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADA

a) Unidade Descentralizada e Responsavel

Nome do érgdo ou entidade descentralizada: Universidade Federal de Santa Catarina

Nome da autoridade competente: Irineu Manoel de Souza

Ndmero do CPF: 216.037.909-34

Nome da Secretaria/Departamento/Unidade Responsdvel pela execucao do objeto do TED: Universidade Federal de Santa
Catarina

Identificacdo do Ato que confere poderes para assinatura: Decreto de nomeacao do Reitor de 4 de julho de 2022, SEI n°
4005985

b) UG SIAFI
NUmero e Nome da Unidade Gestora - UG/GEST~AO que receberd o crédito: 429 - Universidade Federal de Santa Catarina
NUmero e Nome da Unidade Gestora -UG/GESTAO responsavel pela execugdo do objeto do TED: -

3. OBJETO DO TERMO DE EXECUGCAO DESCENTRALIZADA: Formacio das mulheres do Campo, Florestas e Aguas na
perspectiva do combate e prevencao a violéncia contra Mulheres e na construcdo da autonomia econémica, geracao e renda e
que contribua com a participacdo das mulheres nas politicas publicas.

4. OBRIGACOES E COMPETENCIAS DOS PARTICIPIES

4.1 Unidade Descentralizadora




| - analisar e aprovar a descentralizacdo de créditos;

Il - analisar, aprovar e acompanhar a execucao do Plano de Trabalho;

Il - descentralizar os créditos orcamentarios;

IV - repassar os recursos financeiros em conformidade com o cronograma de desembolso;

V - aprovar a prorrogagdo da vigéncia do TED ou realizar sua prorrogacao, de oficio, quando necessario; VI - aprovar as
alteracbes no TED; VII - solicitar Relatérios parciais de Cumprimento do Objeto ou outros documentos necessarios a
comprovacao da execucao do objeto, quando necessario; VIII - analisar e manifestar-se sobre o Relatério de Cumprimento do
Objeto apresentado pela Unidade Descentralizada; IX - solicitar a Unidade Descentralizada que instaure a tomada de contas
especial, ou promover diretamente a instauracdo, quando cabivel; X - emitir certificado de disponibilidade orcamentéria; XI -
registrar no SIAFI o TED e os aditivos, mantendo atualizada a execucdo até a conclusao; XllI - prorrogar de oficio a vigéncia do
TED quando ocorrer atraso na liberacao de recursos, limitado ao prazo do atraso; Xlll - publicar os extratos do TED e termos
aditivos no sitio eletronico oficial, bem como disponibilizar a integra do TED celebrado e do Plano de Trabalho atualizado, no
prazo de vinte dias, contado da data da assinatura; e XIV - designar os agentes publicos federais que atuardo como gestores
titulares e suplentes do TED, no prazo de vinte dias, contado da data da celebracdao do TED, devendo o ato de designacao ser
publicado no sitio eletronico oficial. XV - instaurar tomada de contas especial, quando cabivel e a unidade descentralizada ndo o
tenha feito no prazo para tanto. XVI - suspender as descentralizacdes, na hipétese de verificacdo de indicios de irregularidades
durante a execucdo do TED, com a tomada das providéncias previstas no art. 19 do Decreto n? 10.426/2020.

4.2 Unidade Descentralizada

| - elaborar e apresentar o Plano de Trabalho;

Il - apresentar a Declaracdo de Capacidade Técnica necessaria a execucao do objeto;

Ill - apresentar a Declaragdo de Compatibilidade de Custos;

IV - executar os créditos orcamentarios descentralizados e os recursos financeiros recebidos;

V - aprovar as alteragdes no TED;

VI - encaminhar a Unidade Descentralizadora:

a) Relatérios parciais de Cumprimento do Objeto, quando solicitado; e

b) o Relatério final de Cumprimento do Objeto;

VIl - zelar pela aplicagao regular dos recursos recebidos e assegurar a conformidade dos documentos,

das informagdes e dos demonstrativos de natureza contébil, financeira, orcamentéria e operacional;

VIII - citar a Unidade Descentralizadora quando divulgar dados, resultados e publicacdes referentes

ao objeto do TED, quando necessario;

IX - instaurar tomada de contas especial, quando necessério, e dar conhecimento dos fatos a Unidade

Descentralizadora;

X- devolver a Unidade Descentralizadora os saldos dos créditos orcamentarios descentralizados e nao

empenhados e os recursos financeiros nao utilizados, conforme disposto no § 12 do art. 72 do Decreto

n? 10.426, de 16 de julho de 2020;

Xl - devolver os créditos orcamentdrios e os recursos financeiros apés o encerramento do TED ou da

conclusao da execugao do objeto, conforme disposto no § 22 do art. 72 do Decreto n? 10.426, de

2020;

XII - disponibilizar no sitio eletrénico oficial a integra do TED celebrado e do Plano de Trabalho

atualizado, no prazo de vinte dias, contado da data da assinatura;

XIll - devolver para a Unidade Descentralizadora os rendimentos de aplicacdo financeira auferidos em parcerias celebradas com
recursos do TED, nas hipdteses de restituicdo previstas na legislacdo especifica; e

XIV - designar os agentes publicos federais que atuarao como gestores titulares e suplentes do TED, no prazo de vinte dias,
contado da data da celebracdo do TED, devendo o ato de designacao ser publicado no sitio eletronico oficial.

XV - disponibilizar, mediante solicitagdao, documentos comprobatérios da aplicacdo regular dos recursos aos érgaos de controle
e a unidade descentralizadora.

5. VIGENCIA
O prazo de vigéncia deste Termo de Execucdo Descentralizada serd de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado de acordo com o disposto no art. 10 do Decreto n? 10.426, de 2020.

Inicio: Dezembro/2023 Fim: Dezembro/2024

6. VALOR DO TED: R$ 1.129.667,00 (hum milhdao, cento e vinte nove mil e seiscentos e sessenta e
sete reais)

7. CLASSIFICAGAO FUNCIONAL PROGRAMATICA: 33.90.39

8. BENS REMANESCENTES

O Objeto do Termo de Execucao Descentralizada contempla a aquisi¢ao, producao ou
construcao de bens?

()Sim

(x )Nao

9. DAS ALTERACOES

Ficam os participes facultados a alterar o presente Termo de Execucao Descentralizada ou o respectivo Plano de Trabalho,
mediante termo aditivo, vedada a alteragao do objeto do objeto aprovado

As alteracdes no plano de trabalho que nao impliquem alteracdes do valor global e da vigéncia do TED poderao ser realizadas
por meio de apostila ao termo original, sem necessidade de celebracdo de termo aditivo, vedada a alteracao do objeto
aprovado, desde que sejam previamente aprovados pelas unidades descentralizadora e descentralizada.

10. DA AVALIACAO DOS RESULTADOS




A Unidade Descentralizada apresentara relatério de cumprimento do objeto conforme previsto no art. 23 do decreto n? 10.426,
de 2020, cuja anélise ocorrera pela Unidade Descentralizadora nos termos do art. 24 do mesmo normativo.

Rejeitado total ou parcialmente o relatério de cumprimento do objeto pela Unidade Descentralizadora, deverd a unidade
descentralizada instaurar tomada de contas especial para apurar eventuais danos ao erario e respectivos responsaveis para
fins de recomposicdo do erario publico.

11. DA DENUNCIA OU RESCISAO

11.1 Rescisao

Constituem motivos para rescisao do presente TED:

| - o inadimplemento de qualquer das cldusulas pactuadas;

Il - a constatacdo, a qualquer tempo, de irregularidades na execucao do TED; e

Il - a verificagdo de circunstancias que ensejem a instauracdo de tomada de contas especial; ou

IV - a ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior que, mediante comprovacao, impeca a execucao
do objeto.

12. SOLUCAO DE CONFLITO

Para dirimir quaisquer questdes de natureza juridica oriundas do presente Termo, os participes comprometem-se a solicitar o
auxilio da Camara de Conciliacdo e Arbitragem da Administracdo Federal da Advocacia-Geral da Unido - CCAF/AGU.

13. PUBLICACAO

O TED e seus eventuais termos aditivos, que impliquem em alteragao de valor ou, ainda, ampliagdo ou reducdo de prazo para
execucao do objeto, serao assinados pelos participes e seus extratos serdo publicados no sitio eletrénico oficial da Unidade
Descentralizadora, no prazo de vinte dias, contado da data da assinatura, conforme disposto no art. 14 do Decreto n? 10.426,
de 2020.

As Unidades Descentralizadora e Descentralizada disponibilizardo a integra do TED celebrado e do Plano de Trabalho atualizado
em seus sitios eletrénicos oficiais no prazo a que se refere o caput.

14. ASSINATURA

Local: Brasilia Data de Assinatura:12 de dezembro de 2023.

*assinado eletronicamente*
APARECIDA GONCALVES
Ministra de Estado das Mulheres

*assinado eletronicamente*
IRINEU MANOEL DE SOUZA
Reitor da Universidade Federal de Santa Catarina

Il - PLANO DE TRABALHO DO TERMO DE EXECUGCAO DESCENTRALIZADA N2 3/2023

TERMO DE EXECUCAO DESCENTRALIZADA (TED)

1. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADORA

a) Unidade Descentralizadora e Responsavel

Nome do 6rgéo ou entidade descentralizador(a): MINISTERIO DAS MULHRES

Nome da autoridade competente: APARECIDA GONCALVES

Ndmero do CPF: 357.535.871-00

Identificacao do Ato que confere poderes para assinatura: Decreto de 12 de janeiro de 2023 (SEI n® 4005736).
Nome da Secretaria/Departamento/Unidade Responsavel pelo acompanhamento da execucao do

objeto do TED: Secretaria Nacional de Enfrentamento a Violéncia contra Mulheres - Senev

b) UG SIAFI

NUmero e Nome da Unidade Gestora - UG que descentralizara o crédito: Ministério das Mulheres / 810012

NUmero e Nome da Unidade Gestora responsavel pelo acompanhamento da execucao do objeto do

TED: Coordenacao-Geral de Prevencgao a Violéncia / Secretaria Nacional de Enfrentamento a Violéncia contra Mulheres-
Senev.

2. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADA




a) Unidade Descentralizada e Responsavel

Nome do 6rgao ou entidade descentralizada: Universidade Federal de Santa Catarina

Nome da autoridade competente: Irineu Manoel de Souza

Ndmero do CPF: 216.037.909-34

Nome da Secretaria/Departamento/Unidade Responsdvel pela execucao do objeto do TED: Universidade Federal de Santa
Catarina

Identificacao do Ato que confere poderes para assinatura: Decreto de nomeacao do Reitor de 4 de julho de 2022, SEI n°
4005985

b) UG SIAFI
NUmero e Nome da Unidade Gestora - UG/GESTNAO que receberd o crédito: 429 - Universidade Federal de Santa Catarina
NUmero e Nome da Unidade Gestora -UG/GESTAO responséavel pela execucdo do objeto do TED: -

3. OBJETO: Formacdo das mulheres do Campo, Florestas e Aguas na perspectiva do combate e
prevencao a violéncia contra Mulheres e na construcao da autonomia econémica, geracao e renda e
que contribua com a participacao das mulheres nas politicas publicas.

4. DESCRICAO DAS AGCOES E METAS A SEREM DESENVOLVIDAS NO AMBITO DO TED:

Metas | Etapas Descricao
1 1.1 Planejamento, Organizacao Selecao da equipe de pesquisadores e operacional.
logistica e operacional
2 2.1 Formacao combate a violéncia Encontro Nacional das Mulheres do Campo, floresta e dguas: Vida Livre
de todas as Formas de Violéncia, sem Racismo e Sem sexissimo.
2.2 Formacao autonomia economia Encontro Nacional das Mulheres do Campo, floresta e dguas: Autonomia
econdmica, inclusdo produtiva, trabalho e renda.
2.3 Formacao Politica Publica Debate politicas publicas que contribua para o desenvolvimento dos

territérios das Margaridas.

3 3.1Reunides Planejamento para Alinhamento dos entendimentos construidos.
mostra
3.2 Mostra das Margaridas Mostra da produgdo das Mulheres do campo, floresta e 4gua - Formacao
e Pratica.
4 4.1 Sistematizagdo e producdo de Sistematizacao do projeto e apresentacdo do relatério final

relatério final

5. JUSTIFICATIVA E MOTIVAGCAO PARA CELEBRAGCAO DO TED:

A violéncia contra a mulher pode ser explicada como um fenémeno que se constitui a partir da
naturalizacao da desigualdade entre os sexos, que se assenta nas categorias hierarquicas,
historicamente construidas. Para mulheres do campo, floresta e agua essa a histéria de suas
resisténcias e luta foram escondidas durante muitos anos e seus direitos negados. As mulheres
trabalhadoras rurais ndo podiam se sindicalizar, ndo tinham acesso a terra, nem a educacao e a salde. Seus
direitos como trabalhadoras nao eram reconhecidos. Avangar em novas concepgoes de organizagcao da vida em
comum supdem percorrer um caminho de ruptura tedrica, descolonizacdo e questionamentos simultaneos aos
etnocentrismos, ao patriarcado, a heteronormatividade. Sup&e didlogos e confrontacdes que abrem espacos de
conflitos, tanto nos discursos quanto nas praticas politicas . O movimento de mulheres rurais, a partir da Marcha
das Margaridas, tem se constituido um importante ator social no Brasil. A Marcha das Margaridas é uma ampla
acao estratégica das mulheres do campo, da floresta e das dguas, para conquistar visibilidade, reconhecimento
social e politico e cidadania plena. Resultado de um amplo processo de mobilizacdo, a Marcha surgiu no ano
2000, apresentando um forte carater de denulncia ao projeto neoliberal. Naquele ano, com o lema “2000 razbes
para marchar contra a fome, a pobreza e a violéncia sexista”. Desde sua primeira edicdo, a Marcha das
Margaridas obteve importantes conquistas em termos de politicas pulblicas. No ano de 2023 as margaridas sairam
na rua pela reconstrugcao do Brasil e pelo bem viver.

A Marcha percorreu 13 eixos norteadores que perpassam pelas vidas das mulheres do campo,
floresta e agua, os quais sao: 1 Democracia participativa e soberania popular; 2. Poder e
participacao politica das mulheres; 3. Vida Livre de Todas as formas de violéncia, sem racismo e sem
sexismo; 4. Autonomia e liberdade das mulheres sobre o seu corpo e a sua sexualidade; 5. Protecao
da natureza com justica ambiental e climatica; 6. Autodeterminacao dos povos, com soberania
alimentar, hidrica e energética; 7. Democratizacao do acesso a terra e garantia dos direitos
territoriais e dos maretoérios; 8. Direito de acesso e uso social da biodiversidade e defesa dos bens
comuns 9. Vida saudavel com agroecologia e seguranca alimentar e nutricional; 10. Autonomia
econdmica, inclusao produtiva, trabalho e renda; 11. Saude, previdéncia e assisténcia social publica,
universal e solidaria; 12. Educacao publica nao sexista e antirracista e direito a educacao do e no
campo; 13 -Universalizacao do acesso a internet e inclusao digital. Esses eixos foram estudados
pelas mulheres do Campo, Floresta e Agua, o qual construiram pauta de proposicdo de politicas
publicas e perpassam por essas tematicas e irao contribuir na reconstrucao do Brasil mais
igualitdrio, justo e mais sustentdvel para todas as pessoas.

A partir dos dialogos feitos pelas mulheres e a resposta da pauta feita pelo governo federal
percebemos a importancia de trabalhar os eixos sobre as formas de violéncia e o de autonomia e




inclusao produtiva juntos. Pois entendemos que é preciso de autonomia e independéncia financeira
para combater a violéncia doméstica e para isso precisamos de politicas publicas que gere renda e
trabalho.

Segundo o Censo Agropecuario 2017 (IBGE), da totalidade dos estabelecimentos da agricultura
familiar, apenas 40% se encontram associados a algum tipo de organizacao (sindicato, cooperativa
ou associacao de produtores, entre outros). No caso das mulheres, desse universo de associados,
apenas 12% sao associadas as cooperativas, 22% a associacao de produtores (as) e 62% aos
sindicatos, o que indica que muito precisa ser feito em relacdao a organizacao produtiva da
agricultura familiar em geral, mas, sobretudo, a das mulheres.

Outro aspecto relevante diz respeito ao potencial dos mercados institucionais para a agricultura
familiar, mas, sobretudo, para a valorizacao do trabalho das mulheres. O Programa de Aquisicao de
Alimentos (PAA) e o Programa Nacional de Alimentacao Escolar (PNAE), em especial o primeiro,
favorecem muito as mulheres que ja produziam nos quintais produtivos. Segundo a Companhia
Nacional de Abastecimento (CONAB), a participacao feminina nas modalidades do PAA em 2018
alcancou 80% do total (CONAB, 2019). Esta efetiva participacao revela nao sé6 a capacidade produtiva
das organizacoes compostas por mulheres, mas a importancia de medidas no ambito das politicas
publicas para estimular tal participacao, como a Resolucdao N2 44, a qual fomenta o acesso de
mulheres ao PAA. Programas como o PAA e o PNAE podem favorecer a autonomia econémica das
mulheres.

De um modo geral, nos ultimos 06 anos os programas que apoiam mulheres e geram autonomia para
elas foram sucateados ou extintos. Em relacdao ao PNAE, a alimentacao escolar fica no ambito das
prefeituras, e depende das negociacdes locais, feitas nos municipios, para que seja adquirido, ao
menos, 30% da alimentacao escolar diretamente da agricultura familiar. No caso do PAA, a politica
agricola de abastecimento ficou sem orcamento.

Desta forma, precisamos organizar as mulheres de forma que elas percebam os quintais como
produtivo e parte que integra a renda familiar, como também tenha um olhar para divisao justa do
trabalho e de cuidados. Assim, este projeto trabalhara em 4 perspectivas: Planejamento,
Organizacao e Formacgao das mulheres; da Mostra das Margaridas e avaliacao e proposicao de
politicas

A Universidade Federal de Santa Catarina ( UFSC) tem como missao “produzir, sistematizar e
socializar o saber filoséfico, cientifico, artistico e tecnolégico, ampliando e aprofundando a formacao
do ser humano para o exercicio profissional, a reflexao critica, solidariedade nacional e
internacional, na perspectiva da construcao de uma sociedade justa e democratica e na defesa da
qualidade de vida“. Além de ter varios trabalhos com feminismo, agricultura familiar camponesa,
autonomia econdmica e agroecologia. O que vai de encontro com a proposta das mulheres do campo,
floresta e agua.

6. SUBDESCENTRALIZACAO

A Unidade Descentralizadora autoriza a subdescentralizacdo para outro 6rgdo ou entidade da administracdo publica federal?
()Sim
(x )Nao

7. FORMAS POSSIVEIS DE EXECUCAO DOS CREDITOS ORCAMENTARIOS:

A forma de execucdo dos créditos orcamentarios descentralizados podera ser:

(X ) Direta, por meio da utilizagdo capacidade organizacional da Unidade Descentralizada.

(X) Contratacao de particulares, observadas as normas para contratos da administragao

publica.

( ) Descentralizada, por meio da celebragdo de convénios, acordos, ajustes ou outros instrumentos congéneres, com entes
federativos, entidades privadas sem fins lucrativos, organismos internacionais ou fundagdes de apoio regidas pela Lei n? 8.958,
de 20 de dezembro de 1994.

8. CUSTOS INDIRETOS (ART. 8 §2°)

A Unidade Descentralizadora autoriza a realizacdo de despesas com custos operacionais necessarios a consecucao do objeto do
TED?

( x)Sim

( )Nao

O pagamento sera destinado aos seguintes custos indiretos, até o limite de 20% do valor global pactuado:

1.Fundacao de Apoio; e

2. Taxas da Universidade.

9. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO

Metas Etapas Descricao Unidade Quantidade Valor Valor Total |Inicio|Término
Medida Unitario
1 1.1 Selegdo da Més 143.587,72 | Més | Més 03
Planejamento, equipe de 4 BOLSISTA 01
Organizacdo | pesquisadores e 3 3 PAGAMENTO RPA| 47.862,57
Planejamento logistica e operacional. meses 5 DIARIAS
operacional 3 PASSAGEM
1FUNDACAO DE
APOIO
1TAXA
UNVERSIDADE




2 2.1 Formacao Encontro Més 4 BOLSISTAS Més | Més 06
combate a Nacional das 3 PAGAMENTO RPA | R$ 86.029,24 05
violéncia Mulheres do 2 8DIARIAS R$
Campo, floresta | meses 7PASSAGEM 172.058,48
e adguas: Vida 1EMPRESA DE
Livre de todas as INSTRUTORIA 1
Processos Formas de EMPRESA DE 1
formativos Violéncia, sem EVENTOS
Racismo e Sem 1 FUNDACAO DE
sexissimo. APOIO
1 TAXA
UNVERSIDADE
2.2 Formacao Encontro Més 4 BOLSISTAS Més | Més 07
autonomia Nacional das 3 PAGAMENTO RPA 06
economia Mulheres do 02 8 DIARIAS R$
Campo, floresta | meses 7 PASSAGEM R$ 86.029,24 | 172.058,48
e aguas: 1EMPRESA DE
Autonomia INSTRUTORIA
econdmica, 1EMPRESA DE
inclusao EVENTOS
produtiva, 1FUNDACAO DE
trabalho e APOIO
renda. 1TAXA
UNVERSIDADE
2.3 Formacao | Debate politicas Més 4 BOLSISTA Més | Més 10
Politica publicas que 3 PAGAMENTO RPA 10
Publica contribua para o 01 9 DIARIAS R$ 86.029,24 | R$ 86.029,24
desenvolvimento 6 PASSAGEM
dos territérios 1 EMPRESA DE
das Margaridas. INSTRUTORIA
1 EMPRESA DE
EVENTOS
1 FUNDACAO DE
APOIO
1TAXA
UNVERSIDADE
3 3.1 Reunides | Alinhamento dos Més 4 BOLSISTAS Més | Més 10
Planejamento | entendimentos PAGAMENTO R$68.379,24 |R$68.379,24| 09
para mostra construidos. DIARIA
Realizacdo da 01 FUNDACAO DE
Mostra APOIO - TAXA
UNVERSIDADE
3.2 Mostra Mostra da Més 01 MESES Més | Més 09
das producao das BOLSISTA AMENTO 08
Margaridas Mulheres do 01 DIARIAS
campo, floresta PASSAGEM R$ R$
e agua - CONTRATACAO DE | 357.242,86 357.242,86
Formacao e INSTRUTORIA
Pratica. INFRAESTRRUTURA
FUNDACAO DE
APOIO
UNVERSIDADE
4 Més R$ R$ Més | Més 12
Sistematizacao Relatério 4 BOLSISTA 65.154,24 | 130.308,48 11
e 4.1 2 meses | 3 PAGAMENTO RPA
apresentacao |construcdo do do projeto. 1 FUNDACAO DE
de relatdrio produto de APOIO
final relatoria 1 TAXA
UNVERSIDADE
DETALHAMENTO DE DESPESAS
RECURSOS HUMANOS
DESCRICAO DA FUNCAO DO PROFESSOR . QT de °
BOLSISTA Unidade Professor Valor Mensal | n2 de Meses | Valor total
R$
COORDERNADOR GERAL més 1 12 R$ 5.000,00 60.000,00
R$
COORDENADOR PEDAGOGICO més 1 12 R$ 3.500,00 42.000,00
Bolsista Técnica R$
més 1 12 R$ 3.500,00 42.000,00
R$
Bolsista pés-doutorado més 1 12 R$ 5.100,00 61.200,00
R$
TOTAL 205.200,00




PESSOA FiSICA - PAGAMENTO COM RPA - 36

DESCRICAO DA FUNCAO DO PROFESSOR . QT de °
BOLSISTA Unidade Professor Valor Mensal | n2 de Meses | Valor total
Técnico adm/ finac R$
MES 1 R$ 3.500,00 12 42.000,00
R$
tecnico de apoio MES 1 R$ 3.000,00 12 36.000,00
R$
tecnico pedagogico MES 1 R$ 3.500,00 12 42.000,00
R$
TOTAL 120.000,00
R$
TOTAL GERAL RECURSO HUMANOS 325.200,00
DIARIAS
VALOR TOTAL
DESCIRI(;AO UNIDADE QTD VALOR UNIT.
R$ 18.750,00
DIARIAS NACIONAIS DIA 75 R$ 250,00
R$ 18.750,00
TOTAL
Didrias para colaboradores(as) no projeto - PALESTRANTES, CONSULTORES E ETC
PASSAGENS AREAS
DESCRICAO UNIDADE QTD VALOR UNIT. VALOR TOTAL
PASSAGENS em territérios nacional (
Mostra) 75 R$ 3.000,00 R$ 225.000,00
TOTAL R$ 225.000,00
PESSOA JURIDICA - 339039
DESCRICAO UNIDADE Quant. Valor unit. Valor total
Contratacao de empresa especializada para
realizacao de encontros
UNIDADE 3 R$ 30.000,00 R$ 90.000,00
Servicos graficos para impressao de
material pedagdgico UNIDADE 10.000 R$ 8,00 R$ 80.000,00
Contratacao de empresa especializada para
realizacao organizacao da infraestrutura da
Mostra ( Curadoria)
UNIDADE 1 R$ 107.563,62 R$ 107.563,62
Servicos de profissionais especializados
para instrutdrias e mentorias do curso
UNIDADE 3 R$ 25.000,00 R$ 75.000,00
confeccao de KIT: Bolsas , garrafas e
camisetas UNIDADE 300 R$ 100,00 R$ 30.000,00
Servicos de editoracao, diagramacao e
revisdo de texto do material Pedagdgico
UNIDADE 1 R$ 20.000,00 R$ 20.000,00
TOTAL R$ 402.563,62
CUSTO INDIRETOS
RESOLUCAO NORMATIVA N' 2/2018/CPESQ, DE 24 DE ABRIL DE 2018
DESCRICAO UNIDADE Quant. Valor unit. Valor total
Contratacao da Fundacao de Apoio UNIDADE R$ 79.076,69 R$ 79.076,69
Taxas da Universidade R$ 79.076,69
R$ 79.076,69

TOTAL

R$ 158.153,38

TOTAL GERAL

1.129.667,00

10. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Dezembro 2023

VALOR: R$ 1.129.667,00

11. PLANO DE APLICACAO CONSOLIDADO - PAD

CODIGO DA NATUREZA DA DESPESA

CUSTO INDIRETO

VALOR PREVISTO

33.90.39 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

Nao

R$ 971.513,38




33.90.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica - Taxa
de Administracao da Fundacdo de Apoio

12. PROPOSICAO
Local e data: Brasilia 12 de dezembro de 2023.

SIM R$ 158.153,38

Nome e assinatura do Responsavel pela Unidade Descentralizada: Aparecida Goncalves-Ministra de Estado das Mulheres.

13. APROVACAO

Local e data: Brasilia 12 de dezembro de 2023.

Nome e assinatura do Responséavel pela Unidade Descentralizadora: Irineu Manoel de Souza - Reitor da Universidade
Federal de Santa Catarina.

*assinado eletronicamente*
APARECIDA GONCALVES
Ministra de Estado das Mulheres

*assinado eletronicamente*
IRINEU MANOEL DE SOUZA
Reitor da Universidade Federal de Santa Catarina

I
P eil Documento assinado eletronicamente por Aparecida Gongalves, Ministra de Estado das Mulheres, em
Pt \’11’ 13/12/2023, as 15:43, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n®

| sletrénica 10.543, de 13 de novembro de 2020.

-

P ei' Documento assinado eletronicamente por IRINEU MANOEL DE SOUZA, Usuario Externo, em 19/12/2023, as
At D \ily 13:26, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no & 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de

assinatura

| eletrénica novembro de 2020.

Referéncia: Processo n? 21260.203408/2023-45 SEI n2 3991431
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